
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Die Krankenfürsorgeanstalt der Bediensteten der Stadt Wien (KFA) sucht für den Spezialbereich der Anästhesie der 

Krankenanstalt Sanatorium Hera – ein sehr renommiertes Privatkrankenhaus, das höchsten qualitativen 

Ansprüchen gerecht wird – eine/n 

DIPLOMIERTE/N GESUNDHEITS- UND 
KRANKENPFLEGE – ANÄSTHESIEPFLEGE (m/w/d) 
(Vollzeit oder Teilzeit) 
 
 

 

 
 

Das kollektivvertragliche Mindestentgelt inklusive Zulagen und Nebengebühren beträgt EUR 54.700,02 jährlich 
brutto (Basis 40 Stunden/Woche). Das tatsächliche Bruttogehalt berechnet sich auf der Basis Ihrer Ausbildung, 
Qualifikation und Berufserfahrung. 
 

Bei Interesse freuen wir uns über Ihre Bewerbung. Diese richten Sie bitte per E-Mail an die Pflegedirektion der 
Krankenanstalt Sanatorium Hera: pflegedirektion@sanatoriumhera.at 

Aufgabenbereich 
• Beobachtung, Betreuung, Überwachung und 

Pflege von Patient*innen vor, während und 
nach der Anästhesie sowie Mitwirkung bei 
sämtlichen Anästhesieverfahren 

• Überwachung und Betreuung von 
Patient*innen mit Standardmonitoring und 
erweiterten Monitoring 

• Bedürfnisorientierte und genaue 
Arbeitsweise unter Einhaltung der 
bestehenden Pflegestandards in einem 
engagierten und multiprofessionellen Team 

• Mitwirkung an der postoperativen 
Schmerztherapie und Unterstützung bei der 
Überwachung und Betreuung von 
Patient*innen im Aufwachraum 

Qualifikationen 
• Eine nach dem österreichischen Gesundheits- 

und Krankenpflegegesetz anerkannte 
Berufsberechtigung für den gehobenen Dienst 
für Gesundheits- und Krankenpflege mit einer 
nachweislichen Gesundheitsberufe- 
Registrierung 

• Sonderausbildung in der Anästhesie- oder 
Intensivpflege (§68) wünschenswert 

• Gutes Organisationsvermögen und strukturierte 
Arbeitsweise 

• Ein hohes Maß an Eigenständigkeit 

• Professioneller und empathischer Umgang mit 
allen Menschen 

 

Wir bieten 
• Herausforderndes und vielseitiges 

Aufgabengebiet mit verschiedenen 
Fachbereichen 

• Attraktive Sozialleistungen 

• Gesundheitsfördernde Maßnahmen 

• Kompetentes und wertschätzendes 
Arbeitsumfeld 

• Kostengünstiges Mittagsessen 

• Flexible Diensteinteilung von Montag bis 
Freitag (ohne Nachtdienste) nach 
Vereinbarung 

• Umfangreiche Fortbildungsmöglichkeiten 
 


