
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Die Krankenfürsorgeanstalt der Bediensteten der Stadt Wien (KFA) sucht für den operativen Bereich der 
Krankenanstalt Sanatorium Hera – ein sehr renommiertes Privatkrankenhaus, das höchsten qualitativen 
Ansprüchen gerecht wird – eine 
 

ABTEILUNGSLEITUNG FÜR DEN OP-BEREICH  
Vollzeit (m/w/d) 

 

 
 

 
 

Das kollektivvertragliche Mindestentgelt inklusive Zulagen und Nebengebühren beträgt bei Tätigkeit in allen Fachbereichen 
EUR 77.286,16 jährlich brutto (Basis 40 Stunden/Woche), wobei die Bereitschaft zur Überzahlung – abhängig von der 
Qualifikation und Vordienstzeiten – besteht. 
 
Bei Interesse richten Sie bitte Ihre Bewerbung per E-Mail an die Pflegedirektion: pflegedirektion@sanatoriumhera.at  
 

WIR FREUEN UNS ÜBER IHRE BEWERBUNG! 
  

Ihre Aufgaben 
• Mitarbeiter*innen im OP klar und strukturiert 

führen, sowie Personal- und Materialressourcen 
optimal einsetzen 

• Mitarbeiter*innen stärken und deren 
Weiterentwicklung fördern 

• Für die Sicherstellung von Prozessoptimierungen 
und die Weiterentwicklung von 
Qualitätsstandards sorgen 

• Abläufe kontinuierlich und kritisch hinterfragen 
und anpassen 

• Für fachlich kompetente Betreuung und 
Qualitätssicherung der Patient*innenversorgung 
in einem engagierten Team und gute 
interprofessionelle Zusammenarbeit sorgen 

• Die Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung 
vorweisen, um stets auf dem aktuellen Stand der 
Wissenschaft zu bleiben 

Ihre Qualifikationen 
• Eine nach dem österreichischen Gesundheits- 

und Krankenpflegegesetz anerkannte 
Berufsberechtigung für den gehobenen Dienst für 
Gesundheits- und Krankenpflege mit einer 
nachweislichen Gesundheitsberufe-Registrierung 

• Eine abgeschlossene Sonderausbildung „Pflege 
im Operationsbereich“ gem. § 69 GUKG mit 
mindestens 5 Jahren OP-Berufserfahrung  

• Sie verfügen über ausgeprägte Führungs- und 
Sozialkompetenzen, idealerweise haben Sie die 
Zusatzausbildung „Basales und Mittleres 
Management“ gem. §64 GuKG 

• Sie verfügen über Kommunikations- und 
Entscheidungsstärke 

• Sie zeichnen sich durch verantwortungsvolles 
Arbeiten, Organisationstalent, innovatives 
Denken, Loyalität und Teamfähigkeit aus  

• Sie bringen Freude an der Bewältigung neuer 
Herausforderungen mit 

 
 

Wir bieten 
• Abwechslungsreiches und vielseitiges 

Aufgabengebiet in acht Fachbereichen 

• Attraktive Sozialleistungen 

• Flexible Dienstplangestaltung 

 
• Kostengünstiges Mittagessen 

• Entwicklungsmöglichkeiten 

• Gesundheitsfördernde Maßnahmen 

• Kompetentes Arbeitsumfeld 
 


